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Equipo de trabajo:

Quispealaya Torres Reyna
Calderon Tacay Hedving
Carhuacusma Chavez Moises
Molina Mayta Yerry

Matos Palacios Leslie
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Psicologia
Psicologia
Psicologia
Administracion y Finanzas
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del area de recursos
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medianas y grandes.
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El exceso de personal
requerido para la

seleccion de
trabajadores.

El poco tiempo con lo
gue cuentan los
psicologos.

Lentitud del proceso
de seleccion.

Seleccion rapida
mediante el uso de
una pagina
web(tecnologia).
Conseguir
Trabajadores mas
Eficaces Y
competentes
Reducir costos de
personal
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Es una plataforma web que reemplazara la
manera tradicional de evaluar y seleccionar al
personal mediante un psicologo o experto en el
tema a una forma moderna, es decir, se hara el
uso de la tecnologia para cumplir lo dicho
anteriormente.
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