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DESCRIPCIÓN DEL NEGOCIO 

Descripción 
Esta empresa brindará servicio de delivery  
psicológico brindando consultoría psicológica . 
 

Visión 
«Ser una de las empresa reconocida a nivel 

nacional e internacional que brinda servicios 
psicológicos delivery alas personas con distintos 

tipos de problemas psicológicos laborales» 

Misión 
Somos una empresa que brinda servicios 
psicológico y laborar en el sector público y 
privado. 
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DESCRIPCION DE LA OPORTUNIDAD DE LA 
INVERSION  
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 Las oportunidades en el 
siguiente proyecto es la de 
poder brindar un producto 
innovador que nos permita 
crecer en el mercado a través 
de los servicios de estrés 
laboral con la particularidad 
de un servicio delivery donde 
aprovecharemos el lugar 
donde el cliente se sienta más 
cómodo ya sea en una oficina 
en el campo en su casa o 
otros lugares 
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SEGMENTACION 

SEGMENTACION DEL PUBLICO OBJETIVO: 
 El segmento es los ciudadanos de la ciudad de Huancayo metrópolis 
86461,de los cuales tomamos los que están dentro de la PEA 34930 y 
entre las edades de 25 años a 59 años que representan el 65.5%(22879). 
 

86461 habitantes 34930 habitantes 22879 habitantes 
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DESCRIPCION DEL PRODUCTO Y/O 
SERVICIO 

PRESENTACION DEL SERVICIO 
  
En la consultoría 
Nos enfocaremos en un ambiente 
agradable limpio y que inspire seguridad a 
nuestros clientes para poder ayudarlos con 
los servicios que brindamos como son: 
 Estrés laboral 
 Motivacional 
 Desarrollo de habilidades 
Así crearemos un atmosfera de confianza 
que nos ayudará a poder brindar un buen 
servicio tanto a un individuo como a un 
grupo de personas 
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DESCRIPCION DEL PRODUCTO Y/O 
SERVICIO 

En las empresas 
También brindaremos el servicio en 
los mismos centros de labor para 
ello se mantendrá en un periodo de 
largo plazo a cultivar relaciones con 
las empresas u organizaciones de la 
localidad. 

Al aire libre (en el campo o áreas 
recreativas) 
También podemos optar el servicio en 
áreas de espacios abiertos esto nos 
ayuda que el ambiente sea propicio ya 
que natural mente las personas se 
relajaran y así poder profundizar en 
nuestra consultoría Psicológica 
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PRESUPUESTO MENSUAL DEL 
PROYECTO 

COSTOS FIJOS MENSUALES 

Descripción U.M. Cantidad 

Valor 

Unitario Monto 

costo fijo total 

unitario 

Electricidad mes 1 100 100.00 

  

Mantenimiento y limpieza mes 1 25 25.00 

Agua mes 1 20 20.00 

Alquiler mes 1 450 450.00 

Sueldo Administrativo () mes 1 1500 1,500.00 

Telefonía e Internet mes 1 120 120.00 

Útiles de oficina mes 1 100 100.00 

Depreciación mes 1 40 40.23 

Amortizacion de intangibles mes 1 27 27.08 

sueldo del personal(psicólogo) mes 2 1500 3,000.00 

        0.00 

        0.00 

TOTAL COSTOS FIJOS 

MENSUAL       5,382.31 33.43 
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PRESUPUESTO MENSUAL DEL 
PROYECTO 

En Soles   

consultas 1 

estrés y tensión laboral    4260 

desarrollo de habilidades 3180 

motivacional 2220 

TOTALES 9660 

COSTOS VARIABLES (PARA UN MES) 

Descripción U.M. Cantidad 
Valor 

Unitario 
Monto 

COSTO VARIABLE UNIT. X 

Servicio 

estrés y tensión laboral    consultas 70 1.41 99.36 Valor Unitario 

desarrollo de habilidades consultas 53 1.41 74.52 1.41 

motivacional consultas 36.83519 1.41 51.94 1.41 

        0.00 1.41 

        0.00   

        0.00   

TOTAL COSTOS VARIABLES   160   225.82   
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INVERSION DEL PROYECTO 

Tipos de Fuentes 
APORTE 

PROPIO 
PERSTAMO TOTAL % 

Inversiones         

Activos Fijos 1,800.00 0.00 1,800.00 15% 

Intangibles 450.00 1,200.00 1,650.00 13% 

Capital de Trabajo 5,609.32 0.00 5,609.32 46% 
Gastos preoperativos   3,250.00 3,250.00 26% 

Peso 64% 36% 1.00 100% 

TOTAL INVERSION 7,859.32 4,450.00 12,309.32   
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INDICADORES DE EVALUACION 
ECONOMICA-FINANCIERA 

    

estrés y tensión 

laboral    

desarrollo de 

habilidades 

motivacion

al 

          

Total de costos fijos PE = 2,373.57 1,771.82 1,236.93 

Precio  -  Costo 

variable unitario 37.74 37.30 36.88 

PE = 62.90 47.50 33.54 

          

VANF 100,249 

TIRF 186.47% 

COK 28% 

WACC 26% 

VANE 94,627 

TIRE 167.03% 

BENEFICIO 333,197.09 

COSTO  239,226.71 

PR 122,885.07 

B/C 1.39 
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I N F O R M E S :  

C O N TI - E M P R E N D E @ C O N TI N E N TA L . E D U . P E  
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